
RESOLUTION No. 003-2023 

A RESOLUTION ADOPTING THE ATTACHED POLICIES IN CONNECTION WITH THE CITY OF 

CAMPBELL, TEXAS, PARTICIPATION IN FEDERALLY FUNDED COMMUNITY DEVELOPMENT 

BLOCK GRANT (CDBG) PROJECTS AND ADHERENCE TO THE REGULATIONS DESCRIBED 

THEREIN. 

Whereas, the City of Campbell, Texas, (hereinafter referred to as “City of Campbell”) has been awarded TxCDBG 

funding through a TxCDBG grant from the Texas Department of Agriculture (hereinafter referred to as “TDA”); 

Whereas, the City of Campbell, in accordance with Section 109 of the Title I of the Housing and Community 

Development Act. (24 CFR 6); the Age Discrimination Act of 1975 (42 U.S.C. 6101-6107); and Section 504 of the 

Rehabilitation Act of 1973 (29 U.S.C. 794) and for construction contracts greater than $10,000, must take actions 

to ensure that no person or group is denied benefits such as employment, training, housing, and contracts generated 

by the CDBG activity, on the basis of race, color, religion, sex, national origin, age, or disability; 

Whereas, the City of Campbell, in consideration for the receipt and acceptance of federal funding, agrees to comply 

with all federal rules and regulations including those rules and regulations governing citizen participation and civil 

rights protections; 

Whereas, the City of Campbell, in accordance with Section 3 of the Housing and Urban Development Act of 1968, 

as amended, and 24 CFR Part 75, is required, to the greatest extent feasible, to provide training and employment 

opportunities to lower income residents and contract opportunities to businesses in the TxCDBG project area; 

Whereas, the City of Campbell, in accordance with Section 104(1) of the Housing and Community Development 

Act, as amended, and State’s certification requirements at 24 CFR 91.325(b)(6), must adopt an excessive force 

policy that prohibits the use of excessive force against non-violent civil rights demonstrations; 

Whereas, the City of Campbell, in accordance with Executive Order 13166, must take reasonable steps to ensure 

meaningful access to services in federally assisted programs and activities by persons with limited English 

proficiency (LEP) and must have an LEP plan in place specific to the locality and beneficiaries for each TxCDBG 

project; 

Whereas, the City of Campbell, in accordance with Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, does not 

discriminate on the basis of disability and agrees to ensure that qualified individuals with disabilities have access 

to programs and activities that receive federal funds; and 

Whereas, the City of Campbell, in accordance with Section 808(e)(5) of the Fair Housing Act (42 USC 3608(e)(5)) 

that requires HUD programs and activities be administered in a manner affirmatively to further the policies of the 

Fair Housing Act, agrees to conduct at least one activity during the contract period of the TxCDBG contract, to 

affirmatively further fair housing; 

Whereas, the City of Campbell, agrees to maintain written standards of conduct covering conflicts of interest and 

governing the actions of its employees engaged in the selection, award and administration of contracts. 

 

 

 



 

NOW, THEREFORE, BE IT RESOLVED BY THE CITY COUNCIL OF THE CITY OF CAMPBELL, TEXAS, 

THAT THE CITY OF CAMPBELL REAFFIRMS THE FOLLOWING: 

1. Citizen Participation Plan and Grievance Procedures; 

2. Excessive Force Policy; 

3. Fair Housing Policy; 

4. Section 504 Policy and Grievance Procedures; 

5. Code of Conduct Policy 

 

The City of Campbell affirms its commitment to conduct a project-specific analysis and take all appropriate action 

necessary to comply with program requirements for the following:    

6. Section 3 economic opportunity; 

7. Limited English Proficiency; and 

8. Activity to affirmatively Further Fair Housing choice. 

 

Passed and approved this 20th day of March, 2023. 

 

 

     

  Terry Trapp 

  Mayor 

Attest: 

   

_______________________________________ 

Trisha Lowery 

City Secretary 

                                                                     

  

Terry Trapp 

Trisha Lowery  



Resolución No. 003-2023 

UNA RESOLUCIÓN ADOPTANDO LAS POLÍTICAS ADJUNTAS EN RELACIÓN CON CIUDAD DE 

CAMPBELL, LA PARTICIPACIÓN DE TEXAS EN LOS PROYECTOS DE LA SUBVENCIÓN DE 

BLOQUES DE DESARROLLO COMUNITARIO FEDERALMENTE FINANCIADOS (CDBG) Y LA 

ADHESIÓN A LOS REGLAMENTOS DESCRITOS EN ESTE DOCUMENTO. 

Mientras que, Ciudad de Campbell, Texas, (en lo sucesivo "Ciudad de Campbell") ha sido galardonado con CDBG 

financiación a través de una subvención de CDBG; 

Considerando que, Ciudad de Campbell, según sección 109 del título I de la ley de desarrollo comunitario y 

vivienda. (24 CFR 6); la ley de discriminación de edad de 1975 (42 U.S.C. 6101-6107); y la sección 504 de la ley 

de rehabilitación de 1973 (29 U.S.C. 794) y contratos de construcción superior a $10.000, debe tomar medidas para 

garantizar que ninguna persona o grupo es negado beneficios como empleo, formación, vivienda y contratos 

generados por el CDBG actividad, sobre la base de raza, color, religión, sexo, origen nacional, edad o discapacidad; 

Considerando que, Ciudad de Campbell, en la consideración para la recepción y aceptación de fondos federales, se 

compromete a cumplir con normas federales y reglamentos incluyendo las normas y reglamentos de participación 

ciudadana y protección de los derechos civiles; 

Mientras que, la Ciudad de Campbell, conformidad con el artículo 3 de la ley de vivienda y desarrollo urbano de 

1968, como enmendada y 24 CFR parte 75, se requiere, en la mayor medida posible, para proporcionar 

oportunidades de formación y empleo para bajar los residentes de ingreso y contrato de oportunidades de negocios 

en el área del proyecto CDBG; 

Considerando que, la Ciudad de Campbell, según 104(1) de la sección de vivienda y ley de desarrollo de comunidad, 

enmendado, y requisitos para la certificación del estado en 24 CFR 91.325(b)(6), deben adoptar una política de 

fuerza excesiva prohíbe el uso de fuerza excesiva contra manifestaciones derechos civiles no violentas; 

Considerando que la Ciudad de Campbell, de acuerdo con la Orden Ejecutiva 13166, debe tomar medidas razonables 

para garantizar el acceso significativo a los servicios en programas y actividades con asistencia federal por personas 

con dominio limitado del inglés (LEP) y debe tener un plan LEP específico de la localidad y beneficiarios para cada 

proyecto CDBG; 

Mientras que la Ciudad de Campbell, según la sección 504 de la Rehabilitation Act de 1973, no discrimina por 

motivos de discapacidad y se compromete a asegurar que personas calificadas con discapacidades tengan acceso a 

programas y actividades que reciben fondos federales; y 

Considerando que, la Ciudad de Campbell, según la sección 808(e)(5) de la ley de vivienda justa (42 3608(e)(5)) 

USC que requiere programas de HUD y actividades administrar en forma afirmativamente a más de las políticas de 

la ley de vivienda equitativa, se compromete a realizar al menos una actividad durante el período del contrato del 

contrato CDBG, afirmativamente para equidad de vivienda; 

Mientras que la Ciudad de Campbell, se compromete a mantener escritas normas de conducta que cubre conflictos 

de interés y que rigen las acciones de sus empleados participan en la selección, concesión y administración de 

contratos. 

 

 

 

 

 



AHORA, POR LO TANTO, SER RESUELTO POR EL AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE CAMPBELL, 

TEXAS, QUE LA CIUDAD DE CAMPBELL REAFIRMA LO SIGUIENTE:  

1. Plan de Participación Ciudadana y Procedimientos de Quejas; 

2. Política de fuerza excesiva; 

3. Política de Vivienda Justa; y 

4. Política de la Sección 504 y Procedimientos de Quejas; 

5. Política del Código de Conducta 

  

 La Ciudad de Campbell afirma su compromiso de realizar un análisis específico del proyecto y tomar todas las 

medidas apropiadas necesarias para cumplir con los requisitos del programa para lo siguiente: 

6. Sección 3 Oportunidad económica 

7. Plan de dominio limitado del inglés; 

8.Actividad para promover afirmativamente la elección de Vivienda Justa. 

  

Pasado y aprobado el día 20th de Marzo, 2023. 

   

 

 

 

 

     

  Terry Trapp 

  Mayor 

Attest: 

   

_______________________________________ 

Trisha Lowery 

City Secretary 

 

 

 

 

 

 

 

Terry Trapp 

Trisha Lowery  


